
สรุปประกาศ ก.พ.อ. เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการพิจารณาแตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนง ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย 

และศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๐ (มีผลบังคับใชตั้งแตวันท่ี ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๑) 

- คุณสมบัต ิ ขอ ผศ. – ป.ตรี (6 ป)/ ป.โท (4 ป)/ ป.เอก (1 ป + พนทดลอง) ขอ รศ./ศ. – เปน ผศ./รศ. มาแลว 2 ป 

- ผลงาน  มี 4 กลุม (1) วิจัย (2) ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นมี 10 ประเภท (ลษ.อ่ืน*) (3) รับใชสังคม  

  (4) ตํารา/หนังสือ/บทความทางวิชาการ 

- วิธีการ ผศ. มีวิธีเดียว กําหนดปริมาณงาน = 2 เรื่อง 

1. วิจัย 2   หรือ 

2. วิจัย 1 + ลษ.อ่ืน * 1  หรือ 

3. วิจัย 1 + รับใชสังคม 1 หรือ 

4. วิจัย 1 + ตําราหรือหนังสือ 1 

รศ. มี 2 วิธี 

วิธีที่ 1 กําหนดปริมาณงาน = 3 เรื่อง 

๑. วิจัย 2         หรือ 

๒. วิจัย 1 + ลษ.อื่น * 1       หรือ 

๓. วิจัย 1 + รับใชสงัคม 1  

และ 

๔. ตําราหรือหนังสือ 1 

 

 

วิธีที่ 2 กําหนดปริมาณงาน = 3 เรื่อง 

๑. วิจัย อยางนอย 3    (ดีมาก อยางนอย 2 + ดี อยางนอย 1)  หรือ 

๒. วิจัย  (ดีมาก อยางนอย 2 + ลษ.อ่ืน*    ด)ี  หรือ 

๓. วิจัย  (ดีมาก อยางนอย 2 + รับใชสังคม       ดี) 

 

ศ. มี 2 วิธี 

วิธีที่ 1 กําหนดปริมาณงาน = 6 เรื่อง 

๑. วิจัย 5 วารสารนานาชาติ  หรือ 

2. วิจัย 1 วารสารนานาชาติ + ลษ.อ่ืน*นานาชาติ  

หรือรับใชสังคม รวมกันอยางนอย 5 

และ 

3. ตําราหรือหนังสือ 1 

วิธีที่ 2 กําหนดปริมาณงาน = 5 เรื่อง 

๑. วิจัย 5 วารสารนานาชาติ  หรือ 

๒. วิจัย 1 วารสารนานาชาติ + ลษ.อ่ืน*นานาชาติ  

หรือรับใชสังคม รวมกันอยางนอย 5 

คุณภาพดี 

สาขาทางสังคม/มนุษย อาจใช 

ลษ.อ่ืน*  ดี หรือ 

รับใชสังคม ด ี หรือ แทนวิจัย (2 - 4) 

บทความ ดีมาก 

คุณภาพดี 

ผูทรงคุณวุฒิฯ : ผศ./รศ.(วิธีที่ 1+2)/ศ.(วิธทีี่ 1+2) ผูอาน 3 คน  

                    (ผานเสียงขางมาก) 

         : ผศ. วิธีพิเศษ ผูอาน 5 คน ดีมาก (ผานเสียงขางมาก) 

                 : รศ. วิธีพิเศษ (วิธีท่ี ๑ เทาน้ัน) ผูอาน 5 คน ดีมาก  

            (ผานเสียงขางมาก) 

         : ศ. วิธีพิเศษ (วธิทีี่ ๑ เทานั้น) ผูอาน 5 คน ดีเดน (ผาน 4 ใน 5) 

 ** ผศ./รศ. กรณีผลเอกฉันท ยกเวนประชุมได ** 

ลงโทษ : งดขอตําแหนง ไมนอยกวา 5 ป แตไมเกิน 10 ป  

ทบทวน : ภายใน 90 วัน ได 2 ครั้ง + เหตุผลทางวิชาการ 

   ครั้งท่ี 1 ผูทรงคุณวุฒิฯ ชุดเดิม ครั้งท่ี 2 ตั้งเพ่ิม 3 คน 

 

คุณภาพดีมาก 

คุณภาพดีเดน 

สาขาทางสังคม/มนุษย (กําหนดปริมาณงาน = 3 เรื่อง) 

อาจใช ตําราหรือหนังสือ (แทน 1-3) 

 

 ดีมาก   + ดี 

       (อยางนอย 2)      (อยางนอย 1) 

สาขาทางสังคม/มนุษย (กําหนดปริมาณงาน = 4 เรื่อง) 

1. วิจัย 2 วารสารนานาชาติ หรือ TCI 1 หรอื 

2. วิจัย 1 วารสารนานาชาติ หรือ TCI 1 และ 

    ลษ.อ่ืน* หรือรับใชสังคม รวมกันอยางนอย 2 และ 

3. ตําราหรือหนังสือ 2 

 

สาขาทางสงัคม/มนุษย (กําหนดปริมาณงาน = 3 เรื่อง) 

1. วิจัย 3 วารสารนานาชาติ หรือ TCI 1 หรือ 

2. วิจัย 1 วารสารนานาชาติ หรือ TCI 1 หรือ 

    ตาํราหรือหนังสือ 1 และ ลษ.อ่ืน*หรือรับใชสงัคม  

    รวมกันอยางนอย 3  หรือ 

3. ตําราหรอืหนังสือ ๓ 



 
-๒- 

 

ประเภทของผลงานทางวิชาการตามเอกสารแนบทายประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการพิจารณา 

แตงตั้งบุคคลใหดํารงตําแหนง ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย พ.ศ. ๒๕๖๐ 
 

กลุมที่ ๑ งานวจัิย 

กลุมที่ ๒ ผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน 

   ๒.๑ ผลงานวิชาการเพ่ืออุตสาหกรรม 

   ๒.๒ ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและการเรียนรู 

   ๒.๓ ผลงานวิชาการเพ่ือพัฒนานโยบายสาธารณะ 

   ๒.๔ กรณีศึกษา (Case Study)  

   ๒.๕ งานแปล 

   ๒.๖ พจนานุกรม สารานุกรม นามานุกรม และงานวิชาการในลักษณะเดียวกัน 

   ๒.๗ ผลงานสรางสรรคดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี

   ๒.๘ ผลงานสรางสรรคดานสุนทรียะ ศิลปะ 

   ๒.๙ สิทธิบัตร 

   ๒.๑๐ ซอฟตแวร 

กลุมที่ ๓ ผลงานวิชาการรับใชสังคม 

กลุมที่ ๔ ๔.๑ ตํารา 

   ๔.๒ หนังสือ 

   ๔.๓ บทความทางวชิาการ 
 

หมายเหต ุ  

๑. ประกาศ ก.พ.อ.ฯ (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๖๑ มีสาระสําคัญ คือ “ใหสามารถนําผลงานทางวิชาการท่ีไดรับการเผยแพรตาม

หลักเกณฑท่ีกําหนดกอนไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงทางวิชาการนั้นๆ มาเสนอขอกําหนดตําแหนงทางวิชาการที่สูงข้ึนได โดยกําหนด

ระยะเวลาผอนผันในชวงเปลี่ยนผานเกณฑเปนระยะเวลา ๓ ป นับต้ังแตวันที่ ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖๑ ถึงวันที่ ๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๔ แตท้ังนี้

ตองมีผลงานหลังจากไดรับการแตงตั้งใหดาํรงตําแหนงทางวชิาการเดิมดวย” 

๒. ก.พ.อ. ใหกําหนดจํานวนของผลงานทางวิชาการประเภทหนังสือ (book chapter) และกรณศีึกษาดังน้ี 

๒.๑ งานวิชาการบางบทหรือสวนหนึ่งในหนังสือท่ีมีผูเขียนหลายคน (book chapter) ท่ีจะนํามาแทนหนังสือ ๑ เลม จะตองมี

จํานวนอยางนอย ๕ บท และมีจํานวนหนารวมกันแลวไมนอยกวา ๘๐ หนา โดยเน้ือหาสาระ ของบทในหนังสือท้ัง ๕ บท จะตองไมซ้ําซอนกัน 

และอยูในขอบขายสาขาวิชาท่ีเสนอขอตําแหนงทางวิชาการ ทั้งน้ี อาจอยู              



 

 

- ๓ - 

 

อาจอยูในหนังสือเลมเดียวกันหรือหลายเลมก็ได และสาํหรับการประเมินคุณภาพจะตองประเมินคุณภาพโดยรวมทั้งหมด 

  ๒.๒ กรณีศึกษาที่จะนํามาแทนผลงานทางวิชาการในลักษณะอ่ืน จะตองมีจํานวนอยางนอย ๕ กรณีศึกษา และมีจํานวนหนา

รวมกันแลวไมนอยกวา ๘๐ หนา โดยเนื้อหาสาระจะตองไมซ้ําซอนกันและอยูในขอบขายสาขาวิชาที่เสนอขอตําแหนงทางวิชาการ สําหรับการประเมิน

คุณภาพจะตองประเมินคุณภาพโดยรวมทั้งหมด  

 

--------------------------------------------- 
 

 


